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UCHWALA Nr .....  (— /2018
RADY POWIATU WEGROWSKIEGO
z dnia ..... czerwca 2018 r.

w sprawie przyjecia raportu o sytuacji ekonomiczno - finansowej Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Wegrowie

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy =z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 i poz. 1000) w zwigzku z art. 53a
ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 160,
poz. 138 i poz. 650) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Pozytywnie ocenia si¢ sytuacjg ekonomiczno — finansowa Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Wegrowie na podstawie przedlozonego przez Dyrektora SP ZOZ
raportu o sytuacji ekonomiczno — finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Wegrowie.

§ 2. Raport o sytuacji ekonomiczno — finansowej SP ZOZ w Wegrowie zawierajacy: analize
sytuacji ekonomiczno — finansowej za rok 2017, prognozg sytuacji ekonomiczno — finansowe]
na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem przyjetych zalozen oraz informacjg o istotnych
zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno — finansowa stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY

-~
e’

whniczak

Ireneusz ta



Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawie przyjecia raportu o sytuacji ekonomiczno — finansowej
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Wegrowie

Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 53a ustawy o dziatalno$ci leczniczej Dyrektor
SP ZOZ w Wegrowie przedlozyl Raport o sytuacji ekonomiczno — finansowej SP ZOZ w
Wegrowie. Pod wzglgdem formalnym raport zostat przygotowany prawidtowo. Dokument
zawiera wszystkie elementy okreslone w ustawie o dziatalnosci leczniczej oraz w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikow
ekonomiczno — finansowych niezbednych do sporzadzenia oraz prognozy sytuacji
ekonomiczno — finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (Dz.U. z
2017 r., poz. 832).

Na podstawie przedlozonego Raportu Rada Powiatu Wegrowskiego ocenia pozytywnie,
nie wnoszac zastrzezen sytuacj¢ ekonomiczno — finansowg SP ZOZ w Wegrowie.

Uzyskana ocena punktowa wynoszaca 85,71% maksymalnej liczby punktéw $wiadczy
o stabilnej sytuacji ekonomiczno — finansowej Zaktadu.

Sporzqdzita:
Inspektor
Marta Brzezik



RAPORT O SYTUACIJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
S ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ ;

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2018r.p0oz160 ze zmianami)

. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej: Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Wegrowie

2. Siedziba: Wegrow, ul. Kosciuszki 15

3. Adres: 07-100 Wegrow, ul. Kosciuszki 15

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej: 25 792 26-07;
zozweg@se.onet.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON: 000304622

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 0000061507

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg: 1998-07-24

000000007321

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i
zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkdéw i specyfiki sektora ochrony
zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaznikow ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzgdzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2017 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegolnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w/w rozporzadzeniu.
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ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE] za 2017r.
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W wyniku analizy wskaznikow sporzgdzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2017 r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 60 punktow co stanowi 85,71 %
maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i to swiadczy stabilnosci ekonomiczno-

finansowej jednostki.

I1l. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielny publiczny zakfad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2018-2020 rok
zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. SP ZOZ pokrywa
z posiadanych srodkoéw i uzyskiwanych przychoddw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata
obrotowe zatozono utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowej i osiggniecie dodatniego
wyniku finansowego.

W prognozach uwzgledniono opublikowane zatozenia makroekonomiczne okreslone przez
Rade Ministrow w Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata 2018-2021(
opublikowano 23.04.2018r).

Wskazniki makroekonomicze

Z Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa na lata 2018-2021 wynika, ze
opracowywane sg zmiany systemowe zorientowane na stopniowy wzrost naktadow na
ochrone zdrowia w relacji do PKB w kolejnych latach.

W wyniku porozumienia Ministra Zdrowia z Porozumieniem Rezydentéw Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego lekarzy w Warszawie w dniu 8 lutego 2018r., Minister Zdrowia
zobowigzuje sie do podjecia niezbednych dziatari majgcych na celu przyspieszenie wzrostu
naktadow na publiczny system ochrony zdrowia do 6% Produktu Krajowego Brutto (PKB)
w nastepujacy sposob:

1) odsetek 6% PKB osiggniety zostanie nie pozniej niz do dnia 1 stycznia 2024 r.;

2) Minister Zdrowia, najpézniej w terminie 3 miesigcy po wejsciu w Zycie niniejszego
Porozumienia, przedfozy Radzie Ministrow projekt nowelizacji ustawy o zmianie ustawy
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, w ktérym
zostang uwzglednioné nastepujgce kwestie:

- na finansowanie ochrony zdrowia przeznacza sig corocznie $rodki finansowane w wysokosci
nie nizszej niz 6% PKB, z zastrzezeniem, ze wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych
na finansowanie ochrony zdrowia w latach 2018-2020 nie moze by¢ nizsza niz:

-4,78% PKB w 2018 r.,
-4,86 % PKB w 2019 r.,

-5,03% PKB w 2020r.



W catym horyzoncie prognozy przyjeto zatozenie, ze tempo wzrostu zuzycia posredniego,
.czyli zakupy towardw i ustug zwigzane z wykonywaniem sSwiadczen specjalistycznych bedg
rosty w tempie wzrostu nominalnego PKB, ktory zgodnie z obecng aktualizacjg
zaprezentowang w Tab. 4 WPFP bedzie wynosit odpowiednio w 2018r - 3,8%, 2019r - 3,8%
i w 2020r - 3,7%. Prognozuje sie, ze srednioroczne zmiany inflacji bedg stopniowo podgzaé w
kierunku celu wyznaczonego przez NBP. | tak Srednioroczny wskaznik inflacji w 2018 r.
powinien uksztattowac sie na poziomie 2,1 proc., by w latach 2019-20 wynies$¢ po 2,6 proc.

Nominalne tempo wzrostu przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
prognozowane jest w 2018r na 5,7%, w 2019r na 5,6 a w 2020r na 5,5%.

Zatozenia do prognozy przychoddw i kosztéw

Podstawg okreslenia prognozowanych przychodéw jest plan finansowy na 2018r. Do
prognozy przychodow na lata 2018-2020 przyjeto, ze zakres realizowanych $wiadczen ze
srodkow publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci
podmiotu.

Prognoza przychodow na lata 2018-2020 zostata sporzadzana wg zasad rozliczen
wynikajgcych z obecnie obowigzujgcych uméw — skorygowana o wskaznik wzrostu PKB.
Wykaz umoéw na finansowanie sSwiadczenn ze srodkéw publicznych zawartych na dzien
sporzgdzenia raportu:

Lp Nazwa ptatnika RODZAJ/ZAKRES SWIADCZEN TERMIN OBOWIAZYWANIA UMOWY

. 07R-3-30006-07-01-2017-2022/18 - leczenie stomatologiczne; od 2018-01-01
do 2018-12-31
07R-3-30006-03-08-2017-2021/18 - leczenie szpitalne; od 2018-01-01 do 2018-06-30
3. 07R-3-30006-10-01-2017-2022/18 - profilaktyczne programy zdrowotne ; od 2018-
01-01 do 2018-12-31
4. 07R-3-30006-04-01-2011-2018/18 - opicka psychiatryczna i leczenie uzaleznien; od
2018-01-01 do 2018-06-30
5. 07R-3-30006-01-01-2016/18 - podstawowa opieka zdrowotna; od 2018-01-01
do 2018-12-31
6. 07R-3-30006-02-01-2011-2018/18 - ambulatoryjna opieka specjalistyczna;
od 2018-01-01 do 2018-06-30
7. 07R-3-30006-05-01-2017-2022/18 - rehabilitacja lecznicza; od 2018-01-01 do
2018-12-31
Ustawa z dnia 23 marca 2017r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne;

No

finansowanych ze srodkéw publicznych, wprowadza zmiany w organizacji i finansowaniu
swiadczen oraz okresla kwalifikacji Swiadczeniodawcy do jednego z poziomdw systemu
zabezpieczenia oraz wskazanie profili systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajow
swiadczen, w ramach ktérych beda udzielane $wiadczenia opieki zdrowotnej w systemie
zabezpieczenia. Wykaz swiadczeniodawcow zakwalifikowanych do poszczegdlnych pozioméw
systemu zabezpieczenia obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2017 r. do dnia 30 czerwca 2021r.

SP ZOZ zostat zakwalifikowany do systemu zabezpieczenia w grupie szpitale - 1 poziom.

Kwoty kosztow i wydatkéw ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane
z realizacjag umow z pfatnikiem publicznym oraz innych przychodéw. W prognozach ujeto
rowniez zaplanowane do sfinansowania wydatki w ramach projektéw a takze wydatki

inwectvrvine na lata 2N1R-2020r



TABELA PODSUMOWUJAC

ey

Samodzieiny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej

w Wegrowie

A WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWE] -
PROGNOZA NA LATA ' :

2018-2020

S
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TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2018-2020

SR
Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnosci \ -
= 3 3 3 3
operacyjnej (%o)
Wskaznik zyskownosc¢ aktywow (%) 4 4 3 3
Wskaznik biezacej ptynnosci 10 10 12 12
Wskaznik szybkiej ptynnosci 10 10 13 13
Wskaznik rotacji naleznosci (w . 3 3 3
dniach) °
Wskaznik rotacji zobowigzan (w
; 7 7 7 7
dniach)
Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 10 10 10 10
Wskaznik wyptacalnosci 10 10 10 10
60 60° = 6 64

Podsumowanie

Podstawowsg dziatalnosciag samodzielnego zaktadu opieki zdrowotnej jest dziatalnosé
lecznicza polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
publicznych . Samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej nie jest jednostkg nastawiong
na osiggniecie zysku .

Zasadniczym celem dziatania podmiotéw leczniczych realizujgcych ustugi w catosci
finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw NFZ jest zaspokajanie w sposob ciggly i trwaty
potrzeb obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo
$wiadczen zdrowotnych. Spzoz udziela §wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkow
publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na
podstawie odrgbnych przepiséw nieodptatnie, za czgsciowa lub catkowita odptatnoscia.
Optaty za Swiadczenia zdrowotne udzielone odptatnie, w sytuacjach, w ktérych ustawa oraz
przepisy odrgbne dopuszczaja takg odptatno$¢ ustalane sa w oparciu o rzeczywiste koszty
zwigzane z realizacja procedur medycznych.

Celem SPZOZ  jest rownowazenie kosztow przychodami. W zwigzku z powyzszym
uzyskanie w 2017 r 1 w prognozach na lata 2018-2020 mozliwych punktow w kategorii
wskaznikow zyskownosci przy maksymalnej punktacji wskaznikow efektywnosci i
zadluzenia oraz bardzo wysokiej oceng wskaznikow ptynnosci  $wiadezy o stabilnosci
ekonomiczno-finansowej spzoz i sprawnosci biezgcego zarzgdzania jednostka



{ll. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno-

2.

3.

finansowg

Skutki finansowe istotnych zagrozen wynikajgcych z toczacych sie spraw sadowych nie
objetych rezerwami w sprawozdaniu finansowym za 2017r.

Korzystne zakoriczenie spraw z powddztwa spzoz o zaptate za swiadczenia ponadlimitowe
za rok 2012,2013.

Skutki finansowe braku (lub zmniejszenia) umowy na finansowanie ze Srodkow

publicznych

4. Zwrot srodkow UE w zwigzku z brakiem trwatosci projektu

5. Regulacji ptacowych

a) utrzymanie dodatku dla pielegniarek lub wtgczenie tego dodatku do  wynagrodzen
zasadniczych

b) podwyiszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z projektem rzadowym, ktory
zaktada, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito iloczyn kwoty
bazowej iwspotczynnika okreslonego w zatgczniku do ustawy. W okresie
przejsciowym — tj. do 31 grudnia 2021 r. — kwota bazowa zostata ustalona na
poziomie 3900 zfotych brutto

Docelowo — czyli od 1 stycznia 2022 r. — kwote bazowg bedzie stanowita rownowartosc
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego (w rozumieniu art. 1 pkt 3a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) w poprzednim roku. Takie
rozwigzanie wprowadzi mechanizm corocznej automatycznej waloryzacji minimalnych
kwot wynagrodzen zasadniczych okreslonych w projekcie ustawy.

Zgodnie z harmonogramem zaproponowanym w projekcie ustawy do 1 lipca 2018 r.
wynagrodzenie pracownikow stuzby zdrowia zostanie podwyzszone co najmniej o 20%
kwoty stanowigcej roznice miedzy okreslonym w ustawie minimalnym wynagrodzeniem
a wynagrodzeniem zasadniczym pracownika. Natomiast w kolejnych latach
wynagrodzenie to bedzie corocznie podwyzszane co najmniej o 20% kwoty stanowigcej
roznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem a wynagrodzeniem zasadniczym
pracownika, az do osiggniecia docelowego poziomu wynagrodzenia minimalnego,
zapisanego w ustawie.

Ustawa o ksztattowaniu sie minimalnego wynagrodzenia jest dla SP ZOZ Wegrow duzym
zagrozeniem, poniewaz nie mamy zrodet finansowania na podwyzki personelu. Obecnie
nie ma zagwarantowania wzrostu przychodéw ze $wiadczone us tugi medyczne a
regulacje ptacowe spowodujg, ze SP ZOZ bedzie generowat straty z dziatalnosci.
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