Zalacznik nr 2

do uchwaly nr ..../...../.2015
Rady Powiatu Wegrowskiego
z dnia .... kwietnia 2015 r.

STATUT TECHNIKUM W LOCHOWIE
I. PRZEPISY OGOLNE

§ 1.1. Szkota nosi nazwe Technikum w Eochowie.

2. Technikum wchodzi w sktad Zespotu Szk6t Ponadgimnazjalnych w £ochowie.

3. Organem prowadzacym Technikum jest Powiat Wegrowski.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
w Warszawie.

S. Adres Technikum: ul. Wyspianskiego 18, 07-130 Lochow.

§ 2.1. Technikum jest publiczng czteroletnig dzienng szkotg ponadgimnazjalng, ktéra ksztalci
w zawodzie technik teleinformatyk.
2. Technikum umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosei niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukoniczenia szkoty oraz ztozenia egzaminu maturalnego, a takze ztozenia egzaminu zawodowego i
uzyskania dyplomu technika.

§ 3.1. Celem Technikum jest tworzenie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego, psychicznego i fizycznego w poszanowaniu ich godnosci i wolnosci
$wiatopogladowej oraz przygotowanie ich do dalszego ksztalcenia.

2. Technikum zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz wiasciwe relacje interpersonalne,
wolne od agresji i przemocy.

3. Technikum dba o wszechstronny rozwdj zainteresowan i talentéw uczniéw, organizujgc dla
nich zaj¢cia pozalekcyjne.

4. Technikum zapewnia opieke wszystkim uczniom przebywajacym w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w czasie wycieczek i zaje¢ poza
terenem szkotly, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 4. Cele i1 zasady wychowawcze Technikum okresla ,,Program Wychowawczy Zespotu Szké6t
Ponadgimnazjalnych w Eochowie” i,Szkolny Program Profilaktyki Zespolu Szko6t
Ponadgimnazjalnych w £ochowie” uchwalonym przez Radg Pedagogiczng w porozumieniu
z Radg Rodzicow.

§ 5.1. Technikum zapewnia uczniom i ich rodzicom opiek¢ pedagoga i psychologa.
2. Technikum stwarza uczniom mozliwo$¢ korzystania ze stoldwki i $wietlicy szkolne;.



3. W Technikum uczniowie korzystajg z biblioteki i czytelni.

4. Technikum organizuje indywidualne konsultacje i zajgcia wyréwnawcze dla uczniéow
majacych trudnosci z nauka.

5. Technikum organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi ucze¢szczajagcymi do
szkoly.

6. Technikum realizuje indywidualne programy nauczania.

7. Technikum umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, zgodnie z wolg rodzicow.

8. Technikum stwarza rodzicom warunki partnerskiej wspotpracy i wspiera ich
w wychowywaniu wiasnych dzieci.

9. Technikum obejmuje budynki i teren szkolny nadzorem kamer w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

II. ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 6.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski.
2. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

§ 7.1. Dyrektor kieruje szkota, organizuje proces dydaktyczno-opiekuniczo-wychowawczy,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, sprawuje nadzoér nad dziatalnoscig szkoly.

1. Dpyrektor jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla oséb zatrudnionych w szkole.
2. Dyrektor odpowiada, w stosunku do nauczycieli, za wszystkie zadania wynikajace z Karty
Nauczyciela.

§ 8.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly.
2. Kompetencje i obowiazki Rady Pedagogicznej wynikaja z Ustawy o Systemie O$wiaty
i Regulaminu Rady Pedagogiczne;j.

§ 9.1. Rada Rodzicow Szkoly reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw szkoty.

2. Rada Rodzicéw uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich probleméw szkoly, zgodnie
z kompetencjami wynikajacym z Ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie O$wiaty oraz
rozporzgdzen wykonawczych do ustawy.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

4. Wewnetrzng strukture Rady Rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegblowy sposob
przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.



5. Decyzje Rady Rodzicéw s3 jawne, oglaszane na stronach internetowych szkoly,
z wyjatkiem niektorych spraw personalnych uznanych za poufne.

§ 10.1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry stanowig wszyscy uczniowie w szkole.

2. Organami Samorzadu sg:
1) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego;
2) Zarzady samorzadow klasowych.

3. Uczniowie Szkoty wybierajg Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w powszechnych, tajnych

i rownych wyborach.

3. Zarzad Samorzagdu Uczniowskiego moze wystepowa¢ do Rady Rodzicéw, Rady
Pedagogicznej i Dyrektora we wszystkich sprawach uczniowskich.

4. Zarzad Samorzagdu Uczniowskiego wybiera opiekuna Samorzadu spos$réd nauczycieli
szkoty.

5. Tryb pracy Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego i szczegélowy sposéb przeprowadzania
wybordw okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

§ 11. Organy Szkoty zobowigzane sa do wspélipracy, do dbania o dobry klimat Szkoty,
wspolidziatania na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkéw
I0ZWOjUu UCzZniow.

§ 12. Dyrektor zobowigzany jest do organizowania, co najmniej dwa razy w roku, spotkan
Rady Pedagogicznej z Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim. Celem spotkan jest
omoéwienie istotnych probleméw funkcjonowania Szkoly i zasad wsp6tpracy organéw Szkoly.

§ 13.1. Spory migdzy organami Szkoly rozstrzygane s w drodze negocjacji pomiedzy
Dyrektorem, trzyosobowym zespotem wybranym przez Rade Rodzicow sposréd jej cztonkéw
1 trzyosobowym zespolem wybranym przez Samorzad Uczniowski sposréd jego czionkdéw.

2. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor, w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i Radg
Pedagogiczng moze wykluczy¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego z udzialu
w negocjacjach.

III. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14.1. Szczegblowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki W Technikum w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora,
zuwzglednieniem szkolnego planu nauczania, a zatwierdzony przez organ prowadzgcy
zgodnie z odrebnym przepisami.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Technikum Dyrektor Szkoly ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.



§ 15.1. Podstawowg jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

3. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje sig
danym oddziatem przez caly cykl ksztalcenia w szkole.

4. Do zadan wychowawcy nalezy dbatos¢ o wiasciwe wychowanie uczniéw, o przekazanie im
norm i zasad obowiazujacych w Szkole, przestrzegania praw uczniéw, wspieranie ich w
wypelnianiu obowigzkéw. Wychowawca zobowigzany jest do bliskiej wspolpracy
z rodzicami uczniéw i z nauczycielami nauczajacymi w danym oddziale.

5. Dyrektor Szkoly moze zmieni¢ wychowawce klasy na pisemny umotywowany wniosek
wickszosci rodzicéw i uczniéw (2/3 sktadu) danej klasy zaopiniowany przez Radg Rodzicow
Szkoty. Decyzje w w/w sprawie po wystuchaniu stron podejmuje Dyrektor Szkoty w czasie
nie dtuzszym niz 2 tygodnie. Od decyzji dyrektora przystuguje rodzicom odwotanie do Rady
Pedagogicznej Szkoty, ktéra rozpoznaje sprawg w czasie nie dtuzszym niz 30 dni. Decyzja
Rady pedagogicznej jest ostateczna.

6. Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziatach sportowych
okreslajg odrebne przepisy.

§ 16.1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. ,

3. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o odbywaniu si¢ w danym dniu zaje¢ dydaktycznych
w wersji skrocone;j.

4. Za zgoda Rady Pedagogicznej i Samorzadu Szkolnego Dyrektor moze zarzadzi¢ pracg
wsobote w zamian za inny dzien tygodnia, po uprzednim zawiadomieniu organu
prowadzacego i nadzorujgcego.

5. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii RP moze podjaé decyzje o zmianie terminu
zakonczenia I semestru.

§ 17.1. W przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkow nauki lub bezpieczenstwa,
przy jednoczesnym uwzglednieniu wysokosci $rodkéw posiadanych przez szkolg, mozna
dokona¢ podziatu oddzialéw na grupy.

2. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych.

3. Zajecia z przedmiotoéw prowadzonych w zakresie rozszerzonym mogg by¢ organizowane w
zespotach miedzyoddziatowych.

§ 18.1. W szkole zorganizowana jest Swietlica szkolna wraz ze stotowka.
2. W $wietlicy sa zatrudnieni: kierownik $wietlicy, pracownicy administracyjni (intendentka),
pracownicy kuchni.
3. Kierownik $wietlicy:
1) Wspblpracuje; z wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznidéw.

4



2) Dba o estetyk¢ wnetrza pomieszczenia $wietlicy, zapewniajgc jednoczesnie
bezpieczenstwo ihigieng pracy uczniéw oraz prawidlowa organizacje pracy
opiekunczo-wychowawecze;j.

3) Wspdtdziata z placoéwkami upowszechniajacymi kulturze, sport i rekreacje oraz
wigcza sie¢ w kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych;

4) Tworzy wlasciwg atmosferg podczas spozywania positkéw oraz ksztattuje nawyki
kultury zycia codziennego.

§ 19.1.W szkole zorganizowana jest biblioteka udostepniajgca ksigzki i inne Zrodta informacji
uczniom, nauczycielom i rodzicom.

2. Nauczyciel - bibliotekarz organizuje dla kazdego oddziatu zajecia majgce na celu nauczenie
ucznidéw korzystania z réznych Zrodet wiedzy, z wykorzystaniem Internetu.

3. Nauczyciel - bibliotekarz organizuje konkursy czytelnicze, wystawy i inne imprezy,
ktérych celem jest upowszechnianie czytelnictwa i rozwijanie wrazliwosci kulturalnej
i spotecznej ucznidéw.

4. Nauczyciel - bibliotekarz wspétpracuje z wychowawcami, rodzicami i nauczycielami
w przygotowaniu materiatdéw dydaktycznych, zdobywaniu informacji i zachecaniu uczniéw
do samoksztalcenia.

NAUKA ZAWODU

§ 20.1. W Technikum organizowana jest praktyczna nauka zawodu zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zajgé praktycznych i praktyk
zawodowych.

§ 21. 1. Zajgcia praktyczne dla uczniow Technikum teleinformatycznego odbywajg sie na
tereniec szkoly lub w innych miejscach zapewniajgcych programu nauczania po
weczesniejszym podpisaniu niezbednych porozumien.
2. Celem zajg¢ praktycznych jest opanowanie przez uczniow umiejetnosci niezbednych do
podjecia przez nich pracy w danym zawodzie:

1) wykonywania prac wchodzacych w zakres danego zawodu;

2) stosowania i konserwacji narzedzi, maszyn i urzgdzen;

3) realizowania proces6w technologicznych;

4) przestrzegania dyscypliny pracy;

5) organizacji i kultury pracy na stanowisku roboczym;

6) wyrabiania poczucia odpowiedzialnosci za ochrone srodowiska naturalnego.

§ 22.1. Zajecia praktyczne sa prowadzone w grupach.



2. Liczba uczniéw w grupie powinna umozliwiaé realizacj¢ programu nauczania dla danego
zawodu i uwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy.

§ 23. Realizacja programu zaje¢¢ praktycznych prowadzona jest w formie instruktazu,
pokazéw, éwiczen i prac na rzecz modernizacji bazy dydaktycznej szkoly i warsztatow.

§ 24. Dyrektor szkoly kieruje dziatalno$cig dydaktyczng i sprawuje nadzor pedagogiczny nad
pracg warsztatow, opracowuje dokumenty programowo - organizacyjne oraz ocenia pracg
nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

§ 25.1. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

2. Zakres wiadomoéci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw podczas praktyk
zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego zawodu.
3. Praktyki zawodowe mogg si¢ odbywaé w przedsiebiorstwach, zakladach i instytucjach
pafistwowych i samorzagdowych oraz jednostkach organizacyjnych oséb prawnych i
fizycznych w oparciu 0 umoweg zawartg miedzy dyrektorem szkoly a podmiotem
przyjmujacym uczniéw na praktyke.

§ 26.1. W Technikum zaj¢cia z przedmiotow zawodowych odbywaja si¢ w formie lekcji
teoretycznych oraz w pracowniach specj alistycznych i symulacyjnych.

2. Celem zaje¢ w pracowniach specjalistycznych jest nabycie przez uczniéw umiejetnosci
wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce oraz dokumentowania wtasnej pracy.

3. Kazda grupa éwiczen w pracowniach specjalistycznych i symulacyjnych jest poprzedzona
oméwieniem celéw éwiczenia, pokazem dziatania odpowiednich urzadzen laboratoryjnych,
instruktazem stanowiskowym oraz przypomnieniem zasad bhp obowigzujacych na danym
stanowisku ¢wiczeniowym.

4. Nauczyciel prowadzacy zajgcia w pracowni specjalistycznej i symulacyjnej kieruje pracg
ucznié6w oraz odpowiada za strong¢ merytoryczng zaje¢ i przestrzeganie przez uczniow
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Lekcje w pracowniach specjalistycznych odbywaja si¢ w grupach laboratoryjnych. Kazda
grupa wykonuje na powierzonym sprzgcie laboratoryjnym zadania okreslone w instrukcji do
¢wiczen.

6. W pracowniach symulacyjnych rzeczywiste procesy technologiczne zastgpione sg poprzez
uzycie specjalnych uktadow symulacyjnych, ktére umozliwiajg sprawdzenie dzialania
urzadzen i przyrzadow w warunkach laboratoryjnych. Zajecia w pracowni symulacyjne]
odbywaja si¢ na tych samych zasadach co w pracowniach specjalistycznych.



IV. REALIZACJA ZADAN DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH
I OPIEKUNCZYCH SZKOLY

§ 27.1. Za realizacj¢ zadaf dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych odpowiada
Dyrektor i Rada Pedagogiczna Szkoty.
2. W celu realizacji zadaf dydaktycznych Rada Pedagogiczna powoluje Zespoly
Przedmiotowe skiadajace si¢ z nauczycieli tych samych lub pokrewnych przedmiotéw, do
ktoérych nalezy:
1) wybdr programéw nauczania i rekomendowanie ich, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicéw, do zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczng w postaci szkolnego zestawu
programow nauczania,
2) wybdr podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienie ich,
po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw, do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna,
Jjako szkolnego zestawu podrecznikow,
3) uzgadnianie sposobow realizowania wybranych programéw,
4) korelacja tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
5) opracowania szczegétowych kryteriGw oceniania uczniéw,
6) opracowania metod badania wynik6w nauczania,
7) wyposazanie pracowni przedmiotowych.
3. W celu realizacji zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna powotuje Zespot
Wychowawczy skladajgcy si¢ z wychowawcow wszystkich oddziatéw. Do zadan Zespohu
Wychowawcoéw nalezy:
1) opracowanie projektéw ,,Programu Wychowawczego” i ,,Programu Profilaktyki”
i przedstawienie ich do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej w porozumieniu z Radg
Rodzicéw oraz ewaluacja tych programow.
2) opracowanie szczegbtowych kryteridéw i zasad oceniania zachowania uczniéw, do
przyjecia przez Rade Pedagogiczna.
3) wnioskowanie do Dyrektora szkoty o wyréznienie lub ukaranie ucznia.
4) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
5) opracowanie i zatwierdzeni szczegbtowych procedur nagradzania i karania ucznia,
6) analizowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow dotyczgcych efektow
pracy wychowawczej Szkoty.
4. W celu realizowania zadan opiekunczych Rada Pedagogiczna powoluje Zespot
Stypendialny. Do zadan Zespolu Stypendialnego nalezy przygotowanie do zatwierdzenia
przez Rade¢ Pedagogiczng, w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw, projektu kryteriéw i zasad
udzielania stypendiéw i innych form pomocy uczniom szkoty.

§ 28. Ocenianie, klasyfikowanie, promowanie uczniow odbywa si¢ wedlug Wewngtrzszkolnego
Systemu Oceniania opracowanego przez Rade Pedagogiczng przy wspétudziale Samorzadu

Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

§ 29. Szkota prowadzi dzienniki lekcyjne i arkusze ocen w formie elektronicznej.



§ 30. Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniow
i ich rodzicéw oraz zgodnie z mozliwosciami finansowymi szkoty. Udziat w zajeciach
pozalekcyjnych jest bezplatny.

§ 31. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga i w miare
mozliwosci finansowych psychologa. Do ich zadan nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
2) okreslanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z
wybitnymi uzdolnieniami, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
4) podejmowanie dzialafi wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
,Programu Wychowawczego” i ,,Szkolnego Programu Profilaktycznego”,
5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z ,,Programu Wychowawczego” i ,,Szkolnego Programu Profilaktycznego™.

V. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAUCZYCIELI [ RODZICOW

§ 32. Zasady rekrutacji uczniow do Technikum okresla Regulamin przyjmowania kandydatow
do klas pierwszych.

§ 33.1. Prawa uczni6ow wynikajg w szezegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisow
o$wiatowych i niniejszego statutu.
2. Uczniowie Szkoly maja prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich os6b, zaréwno dorostych jak i rowiesnikow,
2) wolnosci gloszenia wiasnych pogladow nienaruszajacych godnosci innych ludzi,
3) informacji o programach nauczania i podrecznikach, stawianych wymaganiach,
zasad i kryteriach oceniania,
4) jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i postgpowaniu,
5) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoéciami rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan.
3. Uczniowie Szkoly maja obowigzek:
1) regularmego uczestniczenia w zajgciach szkolnych. Zasady usprawiedliwiania
nieobecnodci uczniow oraz zwalniania z zajg¢ edukacyjnych zawarte sg
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
2) aktywnego uczenia sig, dokiadania staran 0 wypelnianie wszystkich polecen
i wymagan nauczycieli, wlasciwego przygotowania si¢ do zajec,



3) przestrzegania norm i zasad wspoéltzycia spotecznego, traktowania z szacunkiem
wszystkich dorostych i réwiesnikow, kulturalnego i zyczliwego zachowania sie
na terenie szkoly i poza terenem szkoty,

4) przestrzegania zasad obowigzujacych w szkole, nieuzywania w czasie zajeé
telefoné6w komoérkowych, noszenia schludnego stroju szkolnego. Warunki korzystania
z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych oraz opis schludnego
stroju szkolnego znajduje si¢ w Programie Wychowawczym,

5) wspéluczestniczenia w wyborach i w dzialaniach swoich przedstawicieli
we wszystkich organach szkoty.

§ 34.1. Nauczyciele majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zardwno dorostych jak i uczniow,
2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow nienaruszajacych godnosci innych ludzi,
3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru
metody jego realizacji w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym,
4) jawnej 1 umotywowanej oceny wiasnej pracy,
5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
2. Nauczyciele majg obowigzek:
1) dbania o bezpieczenstwo ucznidw na zaj¢ciach i w czasie miedzy zajeciami, zgodnie
z przepisami BHP, przydzialem obowigzkdw i niniejszym Statutem,
2) jasnego formulowania wymagan wobec uczniow, udzielania uczniom i ich rodzicom
informacji o postepach i uzyskanych ocenach z nauki i zachowania,
3) traktowania wszystkich ucznidw z szacunkiem i zyczliwoscia,
4) udzielania uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji,
5) udzialu w zebraniach Rady Pedagogicznej, zespolow przedmiotowych, wspétudziatu
w wyborach i dziataniach organéw Szkoty,
6) realizowania zadan wynikajacych z przyjetych przez Rade Pedagogiczng
dokumentéw i podjetych decyzji.

§ 35.1. Rodzice majg prawo do:
1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,
2) dostgpu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowywania ich dzieci,
3) rzetelnej informacji o postepach i ocenach dotyczacych nauki i wychowania dziecka,
4) wsparcia ze strony szkoly w razie probleméw wychowawczych,
5) partnerskiego  wspéldziatania 1 aktywnego wplywania, poprzez swoich
przedstawicieli na sprawy szkoty.

2. Rodzice maja obowigzek:
1) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywac ich,
2) poswiecaé swoj czas 1 uwage nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoly
skierowane na osiggnigcie celow nauczania 1 wychowywania,



3) dbaé o regularne uczgszczanie dziecka do szkoly,
4) angazowaé sie jako partnerzy, w dziatania szkoty, bra¢ aktywny udzial w wyborach
i wspotdziata¢ w organach Szkoty,

5) informowaé wychowawce o sprawe mogacych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie
dziecka.

§ 36.1. W Szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrod i kar dla ucznioéw.
2. Wobec uczniéw wyrdzniajacych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spolecznej stosuje
sie nastepujacy katalog wyréznien i nagrod:
1) pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniéw szkoly oraz rodzico6w — na zebraniach
rodzicielskich;
2) dyplom uznania;
3) promocja z wyrdznieniem,
4)  Odznaka Kopernikowska i Humanistyczna
5) nagrody ksigzkowe,
6) inne nagrody rzeczowe, w tym pieni¢zne w miarg posiadanych srodkow,
7) wytypowanie ucznia do stypendium Ministra Edukacji Narodowej lub prezesa
Rady Ministrow.
3. Wobec uczniéw niestosujacych sie do form i zasad obowigzujacych w szkole i uczniow
tamigcych zasady niniejszego Statutu, stosuje sig nastepujacy katalog kar:
1) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,
2) obnizenie oceny z zachowania,
3) ustne upomnienie przez Dyrektora na forum klasy w obecnosci wychowawcy,
4) pisemna nagana Wwraz Zz pisemnym powiadomieniem rodzicéw (prawnych
opiekundw),
5) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach szkolnych i zajeciach dodatkowych,
6) zakaz korzystania z pomocy materialnej,
7) zakaz reprezentowania Szkoty na czas okreslony przez Dyrektora,
8) praca na rzecz szkoly lub kara pienig¢zna nalozona na rodzicéw za szkody materialne
wyrzadzone przez ucznia,
9) przeniesienie do réwnoleglego oddzialu z koniecznoscig nadrobienia réznic
programowych,
10) skreslenie z listy uczniow.
4. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowigzany
do ich przeproszenia i zado$éuczynienia.
5. Uczen, ktorego postepowanie spowodowato szkodg materialng innych oséb lub szkoty,
zobowiazany jest do pokrycia w catosci lub w czesci, wyrzadzonej szkody. Decyzjg w tej
sprawie podejmuje Dyrektor.
6. Nagrody i wyréznienia lub kary mogg by¢ udzielone na wniosek:
1) samorzadu uczniowskiego lub klasowego;
2) wychowawcy klasy;
3) nauczyciela zaje¢ edukacyjnych;
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4) Rady Pedagogicznej;

5) Dyrektora Szkoty;

6) Rady Rodzicéw.
6. Informacj¢ o przyznanych nagrodach i zastosowanych karach wychowawca odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym i powiadamia rodzicéw, pedagoga i Dyrektora szkoty (o ile Dyrektor
nie jest osobg przyznajaca nagrode lub stosujacg kare).
7. Od kary nalozonej przez nauczycieli lub wychowawcy pelnoletni uczen lub rodzice
(opiekunowie prawni) mogg w formie pisemnej odwotaé si¢ do Dyrektora, w terminie 14 dni
od dnia poinformowania o karze.
8. Dyrektor, po wniesieniu odwotania, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, przewodniczgcym
Rady Rodzicéw oraz przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego rozpatruje odwotanie
w ciggu 14 dni.
9. Po rozpatrzeniu odwolania Dyrektor moze:

1) oddali¢ odwotanie,

2) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary,

3) odwotaé karg.
10. Od decyzji Dyrektora nie przyshuguje odwotanie.
11. Od kary nalozonej przez Dyrektora uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga
w formie pisemnej odwotac si¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, w terminie
14 dni od dnia poinformowania o karze.
12. Do czasu wykonania ostatecznej decyzji uczen ma prawo uczeszczania na zajecia szkolne.

§ 37.1. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoly kieruje do Kuratora O$wiaty
Dyrektor, na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;.
1. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia i skreslenie go z listy ucznidéw moze byé
powazne naruszenie zasad i norm zachowania i wspélzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wpltywem na terenie szkoly oraz na imprezach
i wycieczkach organizowanych przez szkotg,
2) posiadanie, rozprowadzanie czy uzywanie substancji psychoaktywnych,
3) stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,
4) stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniéw lub nauczycieli.

VI. PRZEPISY KONCOWE
§ 38. Technikum uzywa okraglej pieczgci urzgdowej z napisem w otoku: Techniku w
Lochowie oraz pieczeci podtuznej z napisem: Technikum w Lochowie, ul. Wyspianskiego 18

07-130 Lochow

§ 39. Dokumenty obowigzujace w szkole sa dostgpne na stronie internetowej szkoty oraz
w bibliotece.

§ 40. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odregbne przepisy.
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