Załącznik nr 1

do programu przyjętego uchwałą Nr X/113/201
Rady Powiatu Węgrowskiego

 z dnia 27 października 2011 roku
Tryb i zasady pracy komisji konkursowej opiniującej 
oferty realizacji zadań publicznych 


§1. 

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych przez organizacje pozarządowe łub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zwane dalej „organizacjami”, Starosta Węgrowski powołuje Komisję Konkursową, zwaną dalej „Komisją”, w składzie:

1) Przewodniczący - osoba reprezentująca właściwy ze względu na zadania konkursowe wydział Starostwa Powiatowego w Węgrowie. 

2) Członkowie:

 a) dwóch przedstawicieli (po jednym): właściwego ze względu na zadania konkursowe wydziału

     oraz przedstawiciel innego wydziału Starostwa Powiatowego w Węgrowie;

 b) przedstawiciele dwóch organizacji, zaproszeni przez Przewodniczącego Komisji, wybierani 

     z listy przedstawicieli, o której mowa w załączniku nr 2 do niniejszej uchwały, a gdy nie ma

     takiej możliwości, spośród przedstawicieli organizacji.

2. W skład Komisji nie może wejść przedstawiciel organizacji, która złożyła ofertę na dany obszar zadań priorytetowych będący przedmiotem postępowania konkursowego.


§2.

Przewodniczący Komisji może zaprosić do prac w Komisji, z głosem doradczym, osobę bądź osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej obszar zadań publicznych, których konkurs dotyczy.


§3.

1. Komisja obraduje na posiedzeniu zamkniętym, bez udziału oferentów. 

2. Posiedzenia Komisji zwołuje i prowadzi Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności wyznaczony przez Przewodniczącego członek Komisji.

3. Do ważności obrad Komisji niezbędna jest obecność co najmniej 50% składu jej członków.

4. W posiedzeniach Komisji mogą brać udział osoby nie należące do jej składu, a wykonujące czynności związane z obsługą administracyjną Komisji.

5. Po zapoznaniu się z wykazem złożonych ofert Przewodniczący i członkowie Komisji składają oświadczenie, którego wzór określa załącznik nr 3 do niniejszej uchwały.

6. Z tytułu pracy w Komisji jej członkowie nie otrzymują wynagrodzenia. 

§4

1. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla każdego obszaru zadań priorytetowych.

2. Każda oferta podlega ocenie pod względem formalnym i merytorycznym.

3. W pierwszej kolejności ocenia się oferty pod względem formalnym, zgodnie z kartą oceny formalnej stanowiącej załącznik nr 4 do niniejszej uchwały. Ocenę formalną przeprowadza Przewodniczący Komisji przed rozpoczęciem pracy Komisji, po czym przedstawia ją Komisji.

4. Oferty nie spełniające wymogów formalnych są odrzucane, za wyjątkiem przypadków wymienionych w karcie oceny formalnej i nie podlegają ocenie merytorycznej.

5. Karta oceny formalnej, której mowa w załączniku nr 4 do niniejszej uchwały określa wyjątki  umożliwiające uzupełnienie braków w terminie 3 dni roboczych od daty telefonicznego lub drogą e-mailową o charakterze braków i możliwości ich uzupełnienia. Nieuzupełnienie braków formalnych przez oferenta w tym terminie lub brak możliwości powiadomienia oferenta w ciągu dwóch dni roboczych powoduje odrzucenie oferty.

6. Komisja ocenia oferty pod względem merytorycznym zgodnie z kartą oceny merytorycznej stanowiącej załącznik nr 5 do niniejszej uchwały. Dla poszczególnych zakresów oceny merytorycznej, określonych w karcie stosuje się skalę ocen od 1 do 5. Kartę oceny merytorycznej oznacza się danymi osoby oceniającej wraz z jej podpisem.

7. Ocena końcowa oferty jest średnią arytmetyczną sumy ocen poszczególnych kart, obliczoną z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.

8. Komisja konkursowa tworzy listę wyników konkursu ofert, oddzielnie dla każdego obszaru zadań priorytetowych, porządkując oferty według uzyskanych ocen końcowych - od najwyższej do najniższej. Lista wyników stanowi podstawę do przyznania dotacji, pod warunkiem uzyskania przez ofertę oceny końcowej co najmniej 50 % maksymalnej, możliwej do uzyskania w danym konkursie ilości punktów.

9. Z prac Komisji sporządza się protokół, który podpisuje Przewodniczący i wszyscy członkowie Komisji obecni na posiedzeniu. 

10. Przewodniczący Komisji przedstawia Zarządowi Powiatu, w celu ich zatwierdzenia, wyniki konkursu wraz z propozycją kwoty dofinansowania.

11. W celu zawarcia stosownej z organizacją umowy, w przypadku gdy wartość dofinansowania jest niższa od wnioskowanej kwoty Przewodniczący Komisji wskazuje pozycje wymienione w budżecie oferty, które zostaną objęte dofinansowaniem.

§5

1. Ilość dofinansowanych projektów (ofert) jednej organizacji nie jest formalnie ograniczona, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Oferent może złożyć tylko jeden wniosek, gdy występuje tylko jedno zadanie w danym obszarze zadań priorytetowych, a w przypadku gdy w obszarze zadań priorytetowych znajduje się co najmniej jak dwa zadania – dwa wnioski.

3. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierające nazwę oferenta, nazwę zadania publicznego, wysokość przyznanych środków publicznych, liczbę uzyskanych punktów ogłasza się niezwłocznie w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,

b) siedzibie organu ogłaszającego konkurs, 
c) na stronie internetowej www.powiatwegrowski.pl  
4. Każdy z oferentów ma prawo wglądu do dokumentacji pracy komisji konkursowej.

Załącznik nr 2

do programu przyjętego uchwałą  Nr ………………………………

Rady Powiatu Węgrowskiego

 z dnia …. października 2011 roku
Tryb naboru przedstawicieli organizacji 
pozarządowych do komisji konkursowych 

§1

Listę przedstawicieli organizacji pozarządowych do udziału w pracach Komisji Konkursowych, zwaną dalej listą tworzy Wydział Administracyjno-Społeczny Starostwa Powiatowego w Węgrowie.   

§2

Organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego na rzecz mieszkańców Powiatu mogą zwrócić się do wydziału, o którym mowa w ust. 1 z wnioskiem o wpisanie swojego przedstawiciela na listę. Formularz wniosku jest dostępny na stronie internetowej www.powiatwegrowski.pl w zakładce Organizacje pozarządowe.

§3

Do wniosku z danymi osobowymi i adresowymi kandydata oraz uzasadnieniem jego wyboru, podpisanego przez upoważnionych przedstawicieli organizacji, należy dołączyć CV kandydata oraz jego zgodę na wpisanie na listę oraz na przetwarzanie jego danych osobowych.

§4

Przewodniczący komisji konkursowej, przed dokonaniem zaproszenia przedstawiciela organizacji na posiedzenie komisji ma prawo wglądu do jego CV.

§5

Ten sam przedstawiciel organizacji może w ciągu jednego roku brać udział w pracach maksymalnie trzech Komisji Konkursowych powołanych przez Starostę Węgrowskiego.

Załącznik nr 3

do programu przyjętego uchwałą  Nr ………………………………..

Rady Powiatu Węgrowskiego

 z dnia ….. października 2011 roku
OŚWIADCZENIE 


Ja ………………………………………………….……………………………. niżej podpisany, przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Węgrowie/przedstawiciel organizacji* (nazwa organizacji) ……………………………………………..………………………….………………  oświadczam, że nie pozostaję w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorącymi udział w konkursie, który może budzić uzasadnioną wątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania ofert. 

Z podmiotem o nazwie ……………………………………………………………………………..

biorącymi udział w konkursie będącym przedmiotem niniejszego postępowania Komisji Konkursowej pozostaję w stosunku prawnym lub faktycznym, który może budzić uzasadnioną wątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania ofert, w związku z powyższym zobowiązuję się nie dokonywać jego oceny merytorycznej.

 
Węgrów, dnia ………………………………………

………………………………………

 
podpis składającego oświadczenie

* - niepotrzebne skreślić 

Załącznik nr 4

do programu przyjętego uchwałą  Nr ……………………………

Rady Powiatu Węgrowskiego

 z dnia …… października 2011 roku

KARTA OCENY FORMALNEJ

OFERTY ZŁOŻONEJ NA REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO 

Nazwa oferenta: ……………………………………………………………………………………………… 
Obszar zadania:………………………………………………………………………………………………

Zadanie: ………………………………………………………………………………………………………

Tytuł zadania*: ………………………………………………………………………………………………
Nr oferty: …………………….……..…..

	Kryterium formalne 
	TAK 
	NIE
	Możliwość uzupełnienia 
	Uwagi 

	Czy oferta złożona została w terminie 
wskazanym w ogłoszeniu 
o konkursie? 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy ofertę złożono na właściwym 
formularzu wskazanym w ogłoszeniu 
o konkursie? 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy zadanie z oferty jest zgodne 
z zadaniem konkursowym? 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy podmiot składający ofertę jest 
uprawniony do jej złożenia zgodnie z 
ogłoszeniem o konkursie? 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy oferta zgłoszona została do 
właściwego podmiotu zgodnie z 
ogłoszeniem w konkursie 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy oferta zawiera właściwy udział 
procentowy środków własnych? 
	
	
	Brak możliwości 
uzupełnienia, oferta 
odrzucona 
	

	Czy oferta podpisana została przez 
upoważnione do tego osoby zgodnie z 
zapisami statutu i KRS? 
	
	
	Możliwość uzupełnienia 
w ciągu trzech
dni roboczych 
	

	Czy oferta zawiera wszystkie 
wymagane oraz poprawnie 
wypełnione załączniki? 
	
	
	Możliwość uzupełnienia 
w ciągu trzech
dni roboczych 
	

	Czy oferta zakłada wykorzystanie 
całości lub części dotacji na działania 
związane z działalnością gospodarczą 
Wnioskodawcy? 
	
	
	Możliwość uzupełnienia 
w ciągu trzech
dni roboczych 
	


Sporządzający ocenę: …………………………………………………




         (czytelny podpis Przewodniczącego Komisji)

* - należy wstawić tytuł zadania znajdujący się we wniosku oferenta, będący nazwą własną zadania

Załącznik nr 5

do programu przyjętego uchwałą  Nr ……………………..

Rady Powiatu Węgrowskiego

 z dnia …. października 2011 roku
KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ

OFERTY ZŁOŻONEJ NA REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO 
Nazwa oferenta: ……………………………………………………………………………………………… 

Tytuł zadania*: ………………………………………………………………………………………………

Nr oferty: …………………………………… 

	Zakres oceny 
	Punktacja 
	Uzasadnienie** 

	Zgodność oferty z zadaniem określonym szczegółowo w ogłoszeniu konkursowym
	
	

	Efektywność proponowanych metod wsparcia
	
	

	Zgodność celów statutowych oferenta 

z realizowanym zadaniem
	
	

	Możliwość realizacji zadania 
publicznego przez oferenta 
	
	

	Proponowana jakość wykonania zadania 

i kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizować zadanie 
publiczne 
	
	

	Kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 
	
	

	Udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych 
źródeł na realizację zadania publicznego 
	
	

	Wkład rzeczowy, osobowy, w tym praca społeczna członków i świadczenia 
wolontariuszy 
	
	

	Rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia dotychczas otrzymanych 
środków na realizację zadań 
publicznych*** 
	
	

	- liczba uzyskanych punktów: ………………… 
- maksymalna liczba punktów:  - 45 
co najmniej 50% oceny maksymalnej: - 22,50 


Sporządzający ocenę: ……………………..………….…………………. - ………………………




             (imię i nazwisko) 



         (podpis)

* - należy wstawić tytuł zadania znajdujący się we wniosku oferenta, będący nazwą własną zadania;

** - pole nie jest wymagane;

*** - w przypadku gdy organizacja składa ofertę w pierwszym roku wnioskowania o środki -należy wstawić 5 punktów, 

         przedstawiciele organizacji zawsze wstawiają 5 punktów.
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