ZARZADZENIE Nr 15/2023
STAROSTY WEGROWSKIEGO
z dnia 11 maja 2023 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w stazach zawodowych
realizowanych w ramach projektu pn. ,Nowa jako$¢ ksztalcenia zawodowego
w Powiecie Wegrowskim” wspélfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2022, poz. 1526 ze zm.), § 2 uchwaly nr
LXIV/404/2023 Rady Powiatu Wegrowskiego z dnia 19 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia projektu pn.: ,,Nowa jakos$¢ ksztalcenia zawodowego w Powiecie
Wegrowskim” realizowanego w ramach osi priorytetowej X Edukacja dla rozwoju regionu,
Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1. Doskonalenie zawodowe
uczniow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014 — 2020 oraz §7 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wegrowie
przyjetego uchwatg Nr 255/92/2016 Zarzadu Powiatu Wegrowskiego z dnia 28 grudnia 2016
roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Wegrowie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z dofinansowaniem projektu ,Nowa jako$¢ ksztalcenia zawodowego
w Powiecie Wegrowskim” wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego
na lata 2014 — 2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3
Doskonalenie  zawodowe, Poddziatanie 10.3.1. Doskonalenie zawodowe uczniéw
wprowadzam do stosowania Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w stazach zawodowych
realizowanych w ramach ww. projektu.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 okre$la warunki rekrutacji i uczestnictwa w stazach
zawodowych realizowanych w ramach w projektu ,,Nowa jakos§¢ ksztatcenia zawodowego
w Powiecie Wegrowskim™ i stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi projektu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 15/2023
Starosty Wegrowskiego
z dnia 11 maja2023 r.

REGULAMIN REKRUTACIJI | UDZIALU W STAZACH ZAWODOWYCH
realizowanych w ramach projektu pn.: ,Nowa jakos¢ ksztatcenia zawodowego w
Powiecie Wegrowskim”, wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidow

§1.

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa Ucznidw/Uczennic w stazach zawodowych
organizowanych w ramach projektu pn. ,,Nowa jakos$¢ ksztatcenia zawodowego w Powiecie
Wegrowskim”, wspétfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020, 0O$

priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe,

Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) projekcie — rozumie sie przez to projekt pn. ,Nowa jako$¢ ksztatcenia zawodowego w
Powiecie Wegrowskim”, wspéffinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014 - 2020, Os priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie
zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw;

2) stazu — rozumie sie przez to zdobycie doswiadczenia zawodowego u podmiotu
przyjmujgcego na staze zawodowe finansowane w ramach projektu;

3) Beneficjencie — rozumie sie przez to Powiat Wegrowski;

4) Realizatorze stazu — rozumie sie przez to podmiot przyjmujacy na staz zawodowy;

5) Opiekunie stazu — rozumie sie przez to osobe sprawujgca opieke, nadzér nad uczestnikiem
realizujgcym staz zawodowy, wyznaczona po stronie Realizatora stazu zawodowego
przyjmujgcego ucznia na staz zawodowy;

6) uczestniku stazu — rozumie sie przez to ucznia/uczennice Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych im. Jana Kochanowskiego w Wegrowie, lub Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych w tochowie lub Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Sadownem,
ktéry/a zostat/a zakwalifikowany/a do udziatu w stazu zawodowym;

7) Koordynatorze szkolnym — rozumie sie przez to osoby odpowiedzialne za zorganizowanie
stazy zawodowych na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania Powiatu
Wegrowskiego udzielonego przez Zarzgd Powiatu Wegrowskiego.

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego

na lata 2014 — 2020.

Siedziba Beneficjenta miesci sie w Wegrowie przy ul. Pitsudskiego 5.

Biuro projektu - czyli miejsce realizacji projektu umozliwiajgce dostep do petnej dokumentacji

wdrazanego projektu, zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu

z kadrg projektu okreslonego w § 1, ust.2, pkt.1 i znajduje sie w Starostwie Powiatowym

w Wegrowie przy ul. Pitsudskiego 23, pokdj nr 113 — Wydziat Oswiaty, Kultury, Sportu i

Turystyki.

Staz realizuje zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn.
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§2.
Cele stazy

1. Staze sg organizowane w celu:

1) zastosowania oraz pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy, a takze w przysztej pracy zawodowej;

2) zapewnienia pomocy uczniom w odnalezieniu sie na rynku pracy oraz w efektywnym
poszukiwaniu pracy;

3) wzmocnienia  wspotpracy  pomiedzy  szkotami  zawodowymi  uczestniczacymi
w projekcie a pracodawcami.

Cele szczegétowe zostaly zawarte w programach stazy przygotowanych przez Koordynatoréw

szkolnych we wspdtpracy z Realizatorem stazu.

§3.

Czas realizacji stazy

Staze bedg zorganizowane dla uczniow Technikum nastepujacych szkét prowadzonych przez

Powiat Wegrowski:

1) Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Kochanowskiego w Wegrowie;

2) Zespot Szkoét Ponadpodstawowych w tochowie;

3) Zespot Szkoét Ponadpodstawowych w Sadownem.

W stazach planuje sie udziat 30 uczniéw i uczennic (po 10 uczniéw w kazdej z ww. szkot).

Okres realizacji stazu wynosi 150 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia w nw.

formach wsparcia:

1) staz co do zasady mozie sie odbywaé¢ w czasie letnich wakacji w miesigcach
czerwcu/lipcu/sierpniu 2023 roku;

2) w przypadku zdarzen losowych lub szczegdlnych sytuacji okres odbywania stazu moze
zosta¢ odpowiednio wydiuzony za zgodg Koordynatora szkolnego, przy zachowaniu
pozostatych postanowien regulaminu;

3) w szczegdlnych sytuacjach staz moze odbywaé sie rowniez przed i po okresie letnich
wakacji, w uzgodnieniu z uczestnikiem stazu, Realizatorem stazu, Koordynatorem szkolnym
i Beneficjentem;

4) staze beda realizowane w sposéb nieprzerwany od momentu rozpoczecia stazu, tj. kazdy
tydzien w dni robocze od poniedziatku do piatku, przy czym okres realizacji stazy nie moze
by¢ krotszy niz 4 tygodnie;

5) staze nie bedg sie odbywac w porze nocnej, tj. w godz. od 22°° do 6°;

6) dobowy wymiar czasu pracy stazysty nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo. W przypadku uczniow:

a) z niepetnosprawnoscig zaliczang do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo — po przedstawieniu
odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego.

7) czas trwania stazy uwzglednia przerwy wynikajgce z przepisow obowigzujgcych w danym
zaktadzie pracy u Realizatora stazu;

8) staze beda realizowane w terminach: od 26 czerwca do 31 sierpnia 2023 r.
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§4.
Obowiazki Beneficjenta

1. Beneficjent zobowiazuje sie do zapewnienia uczestnikom stazy:

1) dzienniczka stazu;

2) szkolenia BHP wraz z instruktazem stanowiskowym w pierwszym dniu odbywania stazu
u Realizatoréw stazy uczniowskich;

3) opiekuna stazu ze strony Realizatora stazu sprawujgcego nadzér nad uczestnikiem
realizujgcym staz;

4) odziezy ochronnej i/lub roboczej, zgodnie z zasadami przydziatu srodkéw ochrony
indywidualnej i Srodkéw ochrony osobistej obowigzujacej na terenie zaktadu pracy (jezeli
jest to wymagane na danym stanowisku pracy);

5) wydania uczestnikowi stazu niezwlocznie po zakonczeniu stazu dokumentu
potwierdzajgcego odbycie stazu (zaswiadczenia o ukoriczeniu stazu).

2. Beneficjent zobowigzuje sie do wyptacenia stypendium jednorazowo, w terminie do 30 dni
kalendarzowych od dnia dostarczenia wszystkich poprawnych dokumentéw potwierdzajacych
odbycie stazu wymienionych w § 8 ust. 1 pkt. 3.

3. Niekompletna badZ nieprawidiowo wypetniona dokumentacja potwierdzajgca odbycie stazu
zostanie zwrdcona przez Biuro projektu do Koordynatora szkolnego w celu poprawy badz
uzupetnienia. Uzupetnione dokumenty nalezy przediozy¢ do Biura Projektu w przeciggu
7 dni kalendarzowych.

4. W przypadku braku $rodkéw na koncie Projektu w wymaganym terminie ptatnosci, zaptata
nastgpi niezwtocznie po otrzymaniu kolejnej transzy dotacji.

5. Prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych projektu, w tym stazy.

§5.

Prawa i obowigzki uczestnikow stazy

1. Uczestnicy stazy zobowigzani sg do:

1) podpisania i realizacji stazu zgodnie z Umowgq o staz zawodowy. Wzér umowy o staz
stanowi zatgcznik nr 1;

2) terminowego i aktywnego uczestniczenia w stazach;

3) przestrzegania obowigzujgcych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego regulaminu
pracy obowigzujgcego w danym zaktadzie pracy;

4) biezacego uzupetniania dzienniczka stazu, ktory po zakoniczeniu stazu nalezy niezwtocznie
przekazad Realizatorowi stazu; dzienniczki zostang nastepnie zweryfikowane pod wzgledem
merytorycznym przez Opiekundw stazy i Koordynatorow szkolnych i przekazane do Biura
projektu;

5) do przekazania w terminie 7 dni kalendarzowych wypetnionego dzienniczka stazu do
Koordynatora szkolnego;

6) godnego reprezentowania szkoty (okreslonej w § 3 ust.1) w trakcie odbywania stazu;

7) biezacego informowania Koordynatoréw szkolnych/Opiekunéw stazy lub Biura projektu
o wszelkich nieprawidtowosciach.

2. W przypadku niezapewnienia Realizatora, ktory mogtby przyjac¢ uczestnika na staz w danym
zawodzie, uczestnik stazu nie bedzie roscit zadnych praw z tego tytutu.

§6.

Zadania koordynatorow szkolnych i opiekundw stazy

1. Koordynator szkolny/opiekun stazu zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
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1) wspdtpracy przy rekrutacji do udziatu w stazach oraz przy przygotowaniu do realizacji
programu do stazu;

2) sprawdzenia prawidfowosci i kompletnosci dokumentacji potwierdzajacej odbycie stazy pod
wzgledem formalnym, merytorycznym i rachunkowym, tj.: dzienniczkdéw stazy,
dokumentacji dot. zwrotu kosztéw przejazdu, dokumentéw potwierdzajacych
przeprowadzenie kursu szkolenia BHP (faktury, rachunki), not obcigzeniowych dot.
wynagrodzenia dla Opiekuna stazu oraz przekazania ich do Biura projektu;

3) wspdtdziatania we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacjg stazy;

4) szczegotowe warunki wspdtpracy w zakresie organizacji stazy okresla Umowa
o wspdtpracy w zakresie organizacji stazy uczniowskich, ktérej wzér stanowi Zatgcznik Nr 2.

Koordynator szkolny zobowigzany jest do przedfozenia sprawdzonego kompletu dokumentéw

potwierdzajgcego odbycie stazu w terminie 14 dni kalendarzowych od daty zakonczenia stazu.

Niekompletna badz nieprawidtowo wypetniona dokumentacja potwierdzajgca odbycie stazu

zostanie zwrdécona do Koordynatora szkolnego w celu poprawy badz uzupetnienia. Uzupetnione

dokumenty nalezy przedtozy¢ do Biura Projektu w przeciggu 7 dni kalendarzowych.

§7.
Zasady odptatnosci

Udziat w stazach jest bezpfatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw wynikajacych

z niniejszego regulaminu.

Nie dopuszcza sie pobierania jakichkolwiek optat od uczestnikdw przez pracodawce lub inne

osoby zaangazowane w realizacje stazy.

Beneficjent moze dochodzi¢ od uczestnika zwrotu kosztow jego uczestnictwa

w stazach w przypadku naruszenia postanowien niniejszego regulaminu.

Uczestnik stazu zobowigzany jest dojechac na miejsce realizowania stazu we wtasnym zakresie.

Uczestnik stazu moze ubiegacd sie o zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca

odbywania stazu i z powrotem, gdy beda odbywaty sie one w miejscowosci innej niz miejsce

jego zamieszkania (stale zameldowanie), a uczestnik stazu fgcznie spetnia nastepujgce warunki:

1) zostat zakwalifikowany do odbycia stazu zgodnie z warunkami niniejszego regulaminu;

2) ukonczyt staz, zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym regulaminie;

3) przedtozyt w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia stazu, wypetniony
Whiosek o zwrot kosztow przejazdu, ktérego wzdr stanowi zatgcznik Nr 3 do Regulaminu
wraz z wymaganymi zafgcznikami. Nieztozenie wniosku w tym terminie oznacza
rezygnacje uczestnika stazu ze zwrotu kosztow przejazdu i brak roszczen wobec
Beneficjenta.

Uczestnicy stazu po zakonczeniu stazu, mogg ubiegac sie o zwrot kosztow przejazdu za kazdy

dzien uczestnictwa w stazu, zgodnie z listami obecnosci na stazu. Zwrot kosztéw przejazdu

przystuguje za kazdy dzien uczestnictwa w stazu zgodnie z listami obecnosci na stazu.

Zwrot kosztow przejazdu nie moze przekroczy¢ 200 zt na jednego uczestnika stazu za caty okres

trwania stazu.

Koszt przejazdu, o ktérym mowa w ust. 5 dotyczy najtanszego przejazdu zbiorowymi srodkami

transportu na danej trasie (np. bilety kolejowe Il klasy, autobusowe PKS, BUS, komunikacji

miejskiej, itp.).

Zatgcznikami do Wniosku o zwrot kosztéw przejazdu bedzie Zestawienie kosztow przejazdu na

staz oraz udokumentowanie poniesionych kosztdw. Przez udokumentowanie rozumie sie

koszty faktycznie poniesione na dojazd, potwierdzone:
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1) biletami poswiadczajgcymi dokonanie wydatku zwigzanego z przejazdem publicznymi lub
prywatnymi S$rodkami transportu (bilety kolejowe II klasg, bilety autobusowe PKS,
komunikacji miejskiej lub komunikacji prywatnej) i kserokopiami biletéw, w tym:

a) jednorazowymi biletami na trasie pomiedzy miejscem zamieszkanial, a miejscem
odbywania stazu zawierajgcymi cene oraz date wykorzystania, podpisanymi czytelnie
przez uczestnika stazu lub

b) imiennymi biletami okresowymi (np. miesieczny, tygodniowy) na trasie pomiedzy
miejscem zamieszkania?, a miejscem odbywania stazu, zawierajgcymi cene i okres
obowigzywania,
lub

¢) paragonem za ustuge jednorazowego przejazdu wystawionym przez przewoznika na
trasie pomiedzy miejscem zamieszkania® a miejscem odbywania stazu zawierajgcym
cene, podpis czytelny uczestnika projektu oraz date wystawienia,
lub

d) imienng fakturg/rachunkiem wystawionymi przez przewoznika na trasie pomiedzy
miejscem zamieszkania®, a miejscem odbywania stazu, zawierajgcymi cene oraz date
wystawienia, jezeli nie ma mozliwosci wystawienia biletu miesiecznego.

8. Wnhniosek o zwrot kosztéow przejazdu wypetnia i podpisuje uczestnik stazu po odbyciu stazu.
Whniosek podpisuje réwniez rodzic/opiekun prawny uczestnika stazu w przypadku osoby
niepetnoletniej.

9. W przypadku zakupienia biletéw okresowych (np. tygodniowych, miesiecznych) wymagane
jest, aby termin waznosci biletu odpowiadat terminowi uczestnictwa danego uczestnika w
stazu. W przypadku przedstawienia biletéw okresowych wysokos¢ zwrotu wyliczona zostanie
proporcjonalnie do ilosci dni stazu, w ktérym efektywnie uczestniczyt uczestnik stazu.

10. Ztozenie niekompletnych, niepoprawnych lub nie w terminie niezbednych dokumentéw,
spowoduje nie wyptacenie przez Beneficjenta zwrotu kosztéw przejazdu.

11. Koordynator szkolny weryfikuje ztozone dokumenty rozliczeniowe z listami obecnosci
potwierdzajgcymi uczestnictwo uczestnika stazu w stazu, co potwierdza swoim podpisem.
Kompletne i prawidlowe dokumenty przedktada do Biura projektu. Kompletnosc
i prawidtowos¢ dokumentéw potwierdza swoim podpisem i przedktada do Biura projektu.

12. Zwrot kosztéw przejazdu dokonywany bedzie na rachunek bankowy wskazany w Umowie
o staz.

13. W przypadku nieposiadania przez uczestnika stazu rachunku bankowego niezbedne jest
wypetnienie Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przekazanie wynagrodzenia za staz na kontro
bankowe np. rodzica/opiekuna prawnego stanowigcego Zatacznik Nr 4 do Regulaminu
rekrutacji i udziatu w stazach.

14. Zwrot kosztéw przejazdu na staz jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

15. W przypadku braku srodkéw na koncie Projektu w wymaganym terminie ptatnosci, zaptata
nastapi niezwtocznie po otrzymaniu kolejnej transzy dotacji.

'W przypadku gdy w miejscu zamieszkania nie ma przystanku publicznego lub prywatnego $rodku transportu dopuszcza sie zwrot
kosztéow przejazdu od najblizszego przystanku komunikacji.
2 W przypadku gdy w miejscu zamieszkania nie ma przystanku publicznego lub prywatnego srodku transportu dopuszcza sie zwrot
kosztéw przejazdu od najblizszego przystanku komunikacji.
3 W przypadku gdy w miejscu zamieszkania nie ma przystanku publicznego lub prywatnego $rodku transportu dopuszcza sie zwrot
kosztéw przejazdu od najblizszego przystanku komunikacji.
4 W przypadku gdy w miejscu zamieszkania nie ma przystanku publicznego lub prywatnego srodku transportu dopuszcza sie zwrot
kosztéw przejazdu od najblizszego przystanku komunikacji.
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16.

17.

18.

19.

W przypadku wyczerpania sie srodkéw finansowych przewidzianych w projekcie, Beneficjent
zastrzega sobie mozliwos¢ odmowy dokonania zwrotu kosztéow przejazdu, o ktérych mowa
powyzej.

Za organizacje i odbycie staiu przez ucznia u Realizatora stazu Beneficjent zrefunduje
Realizatorowi wynagrodzenia opiekuna stazysty w zakresie odpowiadajacym czesciowemu lub
catkowitemu zwolnieniu go od Swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych z opieka
nad grupg stazystdéw, przez okres 150 godzin, w postaci refundacji dla pracodawcy kosztow
dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazu; wynagrodzenie bedzie wyptacone jednorazowo po
zakonczeniu stazu w wysokosci nieprzekraczajgcej 10% zasadniczego wynagrodzenia Opiekuna
wraz ze wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego zakresu zadan
(opieka nad grupa stazystéw), ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin stazu
zawodowego;

Powyzsze wynagrodzenie zostanie wyptacone po przedtozeniu, zweryfikowanych pod katem
prawidfowosci not obcigzeniowych przez Koordynatora szkolnego.

Za przeprowadzenie kursu szkolenia BHP dla uczestnikéw stazy Realizator stazu otrzyma zwrot
kosztéw przeprowadzenia szkolenia BHP w wysokosci 50 zt za przeszkolenie 1 uczestnika stazu,
po przedtozeniu, zweryfikowanych pod katem prawidtowosci faktur lub rachunkéw przez
Koordynatora szkolnego.

W przypadku rezygnacji Realizatora stazu z mozliwosci otrzymania zwrotu kosztéw za
przeprowadzenie szkolenia BHP niezbedne jest wypetnienie Oswiadczenia o rezygnacji ze
zwrotu kosztow przeprowadzenia szkolenia BHP stanowigcego Zatacznik Nr 5 do Regulaminu
rekrutacji i udziatu w stazach.

§ 8.
Stypendium

O stypendium moze ubiegac sie uczestnik stazu, ktory tgcznie spetnia nastepujgce warunki:

1) zostat zakwalifikowany do odbycia stazu zgodnie z warunkami niniejszego regulaminu,

2) ukoniczyt staz, zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym regulaminie,

3) przedtozyt Koordynatorowi szkolnemu w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia stazu poprawne dokumenty potwierdzajgce odbycie stazu wymienione ponizej:

a) indywidualny program stazu, zawierajgcy diagnoze kompetencji i kwalifikacji stazysty,

cel i program stazu z potwierdzeniem zapoznania z nim ucznia,

b) listy obecnosci za caty okres odbywania stazu,

c) wypetniony i podpisany  dzienniczek  stazu przez Opiekuna stazu

i Koordynatora szkolnego,

d) kserokopie zaswiadczenia potwierdzajgcego odbycie stazu potwierdzonej za zgodnosc z

oryginatem,

e) harmonogram realizacji stazu,

f) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przekazanie wynagrodzenia za staz

w przypadku o osoby niepetnoletniej,

g) ankiety oceny stazu w pierwszych dniach stazu i na zakoriczenie realizacji stazu.
Koordynator szkolny przedkiada kompletng i poprawng dokumentacje potwierdzajgca
przeprowadzenie szkolenia BHP dla uczestnikow stazy oraz odbycie stazu.

Nieztozenie ww. dokumentéw w tym terminie oznacza rezygnacje uczestnika stazu ze
stypendium i brak roszczen wobec Beneficjenta.

Po ziozeniu dokumentéow o przyznanie stypendium do Koordynatora szkolnego nastgpi ich
weryfikacja pod katem spetnienia wymogdw formalnych, rachunkowych i merytorycznych, t;.
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10.

11.

12.

czy dokumentacja z przebiegu stazu, o ktérej mowa ust. 1 pkt. 3 jest prawidtowa, kompletna i

podpisana przez uprawnione osoby.

Uczestnikowi stazu za realizacje 100% godzin stazu (tj.: 150 godzin przystuguje jednorazowe

stypendium w tacznej wysokosci 3 000,00 zt brutto = netto (stownie: trzy tysigce ztotych

brutto).

Stypendium okreslone w pkt. 3 jest ostatecznym wynagrodzeniem brutto oraz nie podlega

podwyzszeniu.

W sytuacji opuszczenia wiekszej liczby godzin niz 30 (niezaleznie od przyczyn), przerwania

stazu, niepodjecia stazu, razgcego naruszenia zasad odbywania stazu (w tym postanowien

niniejszego Regulaminu i umowy), Uczestnik stazu nie otrzyma stypendium.

Wyptata stypendium nastgpi jednorazowo, w terminie do 30 dni od dnia dostarczenia do Biura

projektu  wszystkich dokumentéw potwierdzajagcych odbycie stazu  wymienionych

w ust. 1 pkt 3, pod warunkiem dostarczenia kompletnej i prawidtowej dokumentaciji.

W przypadku braku srodkéw na koncie Projektu w wymaganym terminie ptatnosci, zaptata

nastgpi niezwtocznie po otrzymaniu kolejnej transzy dotacji.

Stypendium przekazywane bedzie na rachunek bankowy wskazany w Umowie o staz.

Za dzien zapfaty stypendium uznaje sie dzien zfozenia polecenia przelewu w banku

Beneficjenta.

Stypendium nie przystuguje uczestnikowi stazu w przypadku, jezeli:

1) nie ukonczyt odbywania stazu na warunkach okreslonych w niniejszym regulaminie®,

2) nie wykonat lub nienalezycie wykonat obowigzki wynikajgce z Umowy o staz, m.in. nie
realizowat programu stazu, nie podjat stazu w okreslonym terminie; przerwat udziat w stazu;
nie usprawiedliwit chociazby jednej nieobecnosci,

3) naruszyt zasady odbywania stazu, w tym postanowienia niniejszego regulaminu
i umowy,

4) naruszyt przepisy prawa i regulaminu pracy, w tym odbywat staz pod wptywem alkoholu lub
srodkéw odurzajgcych.

Stypendium jest wspétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

§09.

Rekrutacja uczestnikéw stazu

Rekrutacja uczestnikéw stazu bedzie odbywata sie w terminie od 15 maja 2023 roku do 31
maja 2023 roku.

Proces rekrutacji przebiega¢ bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans. Kazdy z potencjalnych
uczestnikdw stazu spetniajacy kryteria bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanego w
nim wsparcia bez wzgledu na pteé, wyksztatcenie, niepetnosprawnos¢, wyznanie itp.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw brana bedzie pod uwage frekwencja
ucznia na zajeciach szkolnych ustalona w wyniku klasyfikacji okresowej lub rocznej.

Komisja rekrutacyjna po zweryfikowaniu wszystkich kryteriow sporzadzi listy podstawowe
uczestnikdw oraz odpowiednio listy rezerwowe dla kazdej ze szkét. Z posiedzenia komisji
rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

5 Beneficjent na wniosek uczestnika stazu zaakceptowanego przez Koordynatora szkolnego moze rozwigzad z
Realizatorem umowe o wspotprace w zakresie organizacji stazu w przypadku nierealizowania przez Realizatora warunkéw odbycia
stazu i nafozonych obowigzkdéw oraz nie bedzie roscit zadnych praw z tego tytutu.
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5. W przypadku nie zrekrutowania odpowiedniej liczby uczniéw ich miejsca mogg zajgé chetni
uczniowie z listy rezerwowej.

6. Kandydaci na staz zostang powiadomieni o zakwalifikowaniu sie do udziatu we wsparciu przez
Koordynatora szkolnego wtasciwego dla kazdej ze szkot.

7. Kandydat/kandydatka zakwalifikowany/a przez komisje rekrutacyjng do udziatu w stazu staje
sie uczestnikiem stazu po podpisaniu umowy o staz.

§9.

Postanowienia koncowe

1. Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywaé do
Biura projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguly i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa
wspdlnotowego i krajowego.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego regulaminu rozstrzygane s3 przez
Kierownika projektu.

4. Zmiany zafgcznikow do niniejszego regulaminu nie powodujg koniecznosci zmiany wtasciwego
Zarzadzenia Starosty Wegrowskiego wprowadzajgcego niniejszy regulamin do stosowania.
Zmienione zafaczniki beda kazdorazowo publikowane na stronie internetowej Beneficjenta.

5. Regulamin obowigzuje od dnia podpisania Zarzadzenia przez Staroste Powiatu Wegrowskiego
do 31 sierpnia 2023 r.

Do niniejszego regulaminu zostaty zafgczone nastepujace dokumenty, ktére stanowig jego
integralng czes¢ i ktdrych zapisy stosuje sie odpowiednio:

1. Wzér Umowy o staz.

2. Wzér Umowy o wspotpracy w zakresie organizacji stazy.

3. Wzér Wniosek o zwrot kosztow przejazdu na staz.

4. Wzor Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przekazanie wynagrodzenia za staz na konto
bankowe rodzica/opiekuna prawnego.

5. Wz6r Oswiadczenia o rezygnacji ze zwrotu kosztéw przeprowadzenia szkolenia BHP.
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